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PROPUESTA RESULTADOS

Fortalecer la gestiéon de la Revista de 1. Gestion editorial
Humanidades con la creacién de un marco 2.Compromiso institucional

regulatorio con de igualdad de género, ciencia 3 Creacién de un marco normativo

abierta y territorialidad para potenciar una 4.Coordinacién dossier y

infraestructura digital y la interoperabilidad de las . e ., )
diversificacion de autorias

5.Resultados: 50 % de autoria

O B J ET I \I O S ;eér:::nas y problematicas de

El objetivo: "la apertura, la transparencia y la inclusién” (Unesco 4), entendemos el acceso abierto como la

plataformas institucionales.

denominacién de un movimiento internacional cuyo objetivo es que cualquier persona en el mundo, pueda
acceder sin ninguna restriccion de tipo econdmico, técnico o legal a la informacién cientifica, académica y
cultural para la democratizacién del conocimiento. Es necesario agregar a estos criterios esfuerzos por
reducir las desigualdades de género y la inequidad territorial, la correccién de estas inequidades exige
integrar enfoques, segun la UNESCO: “La desigualdad de género en la ciencia no es un problema que
afecte unicamente a las mujeres, sino que también limita el progreso cientifico y obstaculiza el desarrollo de
los paises y sus esfuerzos por construir sociedades pacificas” (Llamado a la accidén 2).
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