14° Congreso Internacional sobre
Revistas Cientificas

CESAR VALLEJO



COEDICION DE REVISTAS:
UNA OPCION DE TRABAJO EN RED

Joel Acufa Zavaleta Jorge Salas Ruiz Wileidys Artigas
Directordel Centro de Difusion Cientifico Vicerrecto.r de In\{estigacién de Apoyo a Revistas, Universidad César Vallejo
y Cultural de la Universidad César Vallejo la Universidad César Vallejo wileartigas @gmail.com

..........
CRECS


mailto:wileartigas@gmail.com
mailto:jacunaz@ucv.edu.pe
mailto:jsalas@ucv.edu.pe

Introduccion

El desarrollo de la labor editorial en revistas cientificas requiere un
gran trabajo de dedicaciony la busqueda de vias de colaboracion
entre investigadores y/o instituciones para poder llevar adelante un
proyecto académico que permanezca en el tiempo y que avance
hacia la calidad y cumplimiento de estandares internacionales.
Sobre todo, teniendo en cuenta que cuando una revista detiene su
proceso o no cumple la periodicidad, es muy probable que no se
encuentre en ningun indice o termine perdiendo los avances de
indizacion que podia haber alcanzado.
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Objetivo

El objetivo de la ponencia es describir los lineamientos para el
proceso de coedicion de revistas de la Universidad César Vallejo,
estableciendo asi una estrategia de trabajo en red.
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Metodologia

Se muestra aqui un estudio de corte descriptivo, en el que se
muestran los lineamientos, desde la firma del convenio, hasta la
articulacion de las actividades académicas para el avance en la
recepcion, revision, aprobaciony publicacion de articulos
cientificos.
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Pasos para llevar a cabo la coedicion de revistas

La aportacion de esta ponencia al congreso esta relacionada con la muestra de los pasos
establecidos para el logro de la coedicion.

Acercamiento a organizacion
(universidad, institucion,
empresa, red)

* Eleditor/equipo editorial plantea su interés.

* Se inicialacomunicacion entre las
instituciones, esto incluye reuniones de
reconocimiento.

* Planteamiento de intereses desde ambas
partes y recursos disponibles.

Generacion de acuerdos y
firma de convenio

* Acuerdos con respecto a nombrey
distribucién de actividades, por ejemplo, un
semestre a cargo de cada institucion, o
division de labores.

* Eleccidon de diseno graficoy aceptacion de
politicas editoriales.

* Firma de convenio formal.

Inicio de actividades

* Realizacion de procesos asociados.

* Entrega de articulos por parte delequipo
(aprobados).

* Realizacion de revision final, maquetaciony
traduccion por parte del fondo editorial UCV.

* Publicacién del primer nimero.
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Resultado

* Los editoresy equipo editorial solo deben preocuparse por la
calidad de los documentos, el proceso técnico que involcra
revision final, maquetacidony publicacion es llevado a cabo por la
unidad de revistas cientificas del fondo editorial.

« Se promociona la revista como un resultado de trabajo en red,
que genera mejores resultados.
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Ejemplo de diseno

RPED S ﬁ Universidad César Vallejo
—

v MEDICAL CENTER
Revista peruana de
emergencias y cesastres

hltos//doicra/1018050/RPED

Estrategias de crecimiento para una mype del rubro de
jugueria
Falta texto en inglés

® @ Walter Fernandez Pena’
@ @ Regina jiménez chinga’

Universidad Nacional de Piura, Peru

Fecha de recepcion: 0506 20. Cémo citar: Fernandez Pena, J. & Jiménez Chinga, R. (2024). Estrategias de
Fecha de aprobacién: 291120 crecimiento para una mype del rubro de jugueria. Entreperneur 1(1), 35-55.
Fecha de publicacién: 15.022024 | hitps://doiorg/1018050/entreperneurylila2

Autor de correspondencia: Walter Fernandez Pena
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Ejemplo de revistas en Coedicidn

PERU: Revista de Critica Literaria Latinoamericana. Editorial: Facultad de
Letras y Ciencias Humanas, Universidad Nacional Mayor de San Marcos (Peru).
/ Centro de Estudios Literarios Antonio Cornejo Polar (Peru) Q4 SCOPUS

ESPANA: International Journal of Educational Technology in Higher Education.
Universitat Oberta de Catalunya/ Dublin City University / Pontificia Universidad
Catodlica de Valparaiso / Guangzhou University Q1 SCOPUS
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Destacado final: principal aportacion o
hovedad de la comunicacion
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Destacado final: principal aportacion
o novedad de la comunicacion
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Las convenios de coedicidn generan: mayor interés de la
comunidad cientifica, mejora de los procesos editoriales (incluida
revision y ajuste de criterios), mejora de la difusion y convocatorias,

entre otros elementos.

El proceso no es sencillo, el tema de la eleccion del nombre, los
procesos de comunicacion entre personal de las instituciones y los
acuerdos adicionales desde el disefno hasta el formato de revision
se constituyen en oportunidades para lograr mejorar el proceso.
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Destacado final: principal aportacion
o novedad de la comunicacion
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El aporte de esta ponencia es mostrar como pueden articularse
procesos de trabajo entre instituciones con la finalidad de cooperar
en la busqueda de un fin comun. Las revistas cientificas requieren
de estos procesos y se constituyen en una forma de avanzar
aportando recursos que de forma individual seria mucho mas
complicado.

Invitamos a cualquier institucidon que se anime a trabajar con
nosotros a dejarnos saber a revistas@ucv.edu.pe (JUNTOS LO
HAREMOS MEJORI!!)
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