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JUSTIFICACION

Bibliotecas especializadas y académicas + Bibliotecarios especializados = Apoyo Comunicacion cientifica

OBJETIVO

Analizar la evolucion, contexto actual y FUNDAMENTOS ETICOS de los Servicios de Referenciay
Apoyo a la Investigacion, con énfasis en las HABILIDADES, PRINCIPIOS ETICOS
y PRACTICAS RECOMENDADAS que los usuarios necesitan en cada ETAPA DEL PROCESO
DE LA COMUNICACION CIENTIFICA.



METODOLOGIA

e ANALISIS BIBLIOGRAFICO DE FUENTES ESPECIALIZADAS
* Evolucion de los Servicios de Referencia y Servicios de Apoyo a la Investigacion

« Documentos de caracter ético para bibliotecas universitarias y especializadas

« El papel de los bibliotecarios especializados en el ciclo de comunicacion cientifica
(definicion, servicios y competencias)

e Formacion a usuarios sobre buenas practicas en la comunicacion cientifica

S
N
ENTREVISTA A RESPONSABLES DE BIBLIOTECAS
para identificar los servicios de referencia y de apoyo a la investigacion

a lo largo del ciclo de comunicacion cientifica.

Vs ELABORACION ETAPAS CICLO COMUNICACION CIENTIFICA
identificando servicios bibliotecarios, competencias eticas

& y buenas practicas necesarias de los usuarios

=

$

INFOGRAFIA
Sintesis visual de los resultados alcanzados para su facil comprension y aplicacion



FORMACION A
PARA UNA BUEN

LIsRIE Iy

A UIEINC 1A

]
/ DOCUMENTACION

/ b .

L ~ - V ~
4 2

EXPANSION INVESTIGACION
N / g
\\ /
3 /
PUBLICACION
9 J Merlo Vega, J. A.(2022). Los servicios especializados

en comunicacioén cientifica. https://gredos.usal.es
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DOCUMENTACION

Recoleccion y gestion de los recursos bibliograficos y
documentales. Incluyendo la revision bibliografica, la
planificacion de la busqueda, la definicion de la pregunta
de investigacion, la busqueda activa y el conocimiento de la
calidad cualitativa y cuantitativa de la fuente

Habilidades

= Accesoy gestion a fuentes

» Técnicas busqueda avanzada
» Revisiones bibliograficas

* Pregunta de investigacion
Curacion y seleccion

IA: busquedasy consultas

Buenas practicas

» Accesoy uso responsable

» Seleccion sin sesgos

« No ala desinformacion

» Citacion adecuada

« No al plagio

Atencion a la propiedad intelectual
Fundamentos IA

» Revision fiabilidad IA

Uso ético

« Etica de lainformacion

» Neutralidad

» Libertad intelectual

« Noalacensura

» No alaautocensura

» Respeto derechos de autor
» Propiedad intelectual

» Privacidad de los datos

» Evaluacion ética de 1A






INVESTIGACION

Desarrollo de la investigacion, aplicacion de metodologias
cientificas y herramientas auxiliares. Redacciony preparacion
del manuscrito.

Habilidades

» Estructura académica
» Metodologias
» Disefio experimental
« Integridad investigacion
» Gestores bibliogréficos
» Gestion de datos
» Plan de gestion de datos
» Ciencia de datos
« Software para investigacion
» |A Generativa: aplicaciones

Buenas practicas

» Marco legal

» Claridad metodologica

» Datos FAIR

» Colaboraciones responsables
» Reconocimientos

» Agradecimientos

« Limitar autoplagio y autocita
» No ala cita injustificada

« |A: supervisién humana

» Declaracion uso |A

» Respeto reputacional

Uso ético

- Etica de lainvestigacion

» Dignidad y autonomia de los seres humanos
Privacidad y confidencialidad

» Transparenciay equidad

Utilidad social y calidad

IA fiable






PUBLICACION

Seleccion y envio del manuscrito fruto de la investigacion a
editoriales y revistas cientificas o en plataformas académicas
para su publicacion

Habilidades

» Asesoria evaluacién editorial
Asesoria evaluacién revistas
Asesoria canales alternativos
Creacion DOls

Creacion perfil investigador
Asesoria proceso editorial
Acceso abierto

Reutilizacion de contenidos
Plataformas abiertas

Buenas practicas

Seleccion responsable

No canales fraudulentos

Respeto a la legislacidn

Claridad en autoria y afiliacion
Correcta atribucion coautorias
Inclusion perfil investigador

Acceso abierto

Compartir investigacion en repositorios

Uso ético

Etica de la publicacion
Directrices éticas:
UNESCO, COPE

DOAJ, COAR
Sostenibilidad
Democratizacion

No discriminacion

No conflicto de interés
No sesgo intencionado






DIFUSION / EVALUACION

Promocioén de la publicaciény sus resultados para maximizar
su difusién y evaluar suimpacto. Preservacion y reutilizacion futura.

Habilidades

» Métricas de impacto

» Gestion perfiles académicos

Difusion de la investigacion

« Enriquecimiento repositorios
Estrategias de divulgacion

» Acreditaciones/evaluaciones

Buenas practicas

» Divulgacion responsable

Analitica honesta

No “Vanity metrics”

» Entornos saludables

Depdsito correcto en repositorios y
plataformas

Uso ético

= Acceso justo al conocimiento
Utilidad social de la ciencia
Accesibilidad/ Reutilizacién
« Transparencia

Equidad

Veracidad de las métricas




BUENA
IEINC

Habilidades, éicay buenas pricticas en el ciclo de comunicacion cientifica.
Diclctica de o8 sarvicios de raferan cia y apoyo 1 investigacion
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IMUCHAS GRACIAS!

San José Montano, Blanca
blanca.sanjose@salud.madrid.org

Fernandez Fernandez-Cuesta, Paz
pfdez2006@gmail.com



