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INDICES DE IMPACTO

ANO
2014
2013
2012
2011
2010
2009
2008
2007

IN-RECS Thomson Reuter
Educacion Psicologia Psyhcology Educational
indice Posicién Posicién JCR Cuartil
1.675 Q2
1.514 Q2
2.256 1(Q1) 2(Q1) 2.667 Q1
0.561 4(Q1) 13(Q1) 0.815 Q3
0.333 7(QT1) 16(Q1) 0.414 Q4
0.052 44(Q3) 44(Q3) === - - -
0.000 /0(Q4) 61(Q4) ~1=is ---
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VOLUNTARISMO

+ motivacion intrinseca; + conciencia grupal; + liderazgo
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* Distintos puntos de equilibrio (tiempos
y contextos) enire voluntarismo y
profesionalizacion

e Continvidades y relevos intra e inter-
revistas

RETOS DE FUTURO
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