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El objetivo de este trabajo fue
analizar la presencia de las revistas
iberoamericanas en Facebook, para
el cuál se seleccionó con una
muestra de 41 publicaciones
incluidas en el Social Science
Citation Index (2018). Se utilizó
LikealyzerMT para la recolección de
datos, los cuales se agruparon en
cinco variables y 18 indicadores.

Las revistas científicas, como
una apuesta por aumentar su
visibilidad e impacto, están

haciendo uso de herramientas de
marketing, especialmente de

llamado marketing digital y de
las redes sociales. 

Revista
analizadas41

Argentina,
Brasil, Chile,
Colombia,
España, 
México.

Se utilizó Likealizer
para la recolección
de la información

6 Países

La extención promedio de los post
fue de 495 caracteres.

El 42% de los fanpage no realizó
ninguna publicación en los 30 días
anteriores a la recolección de los datos.

La tasa de participación de los
seguidores fue apenas del 2%.

Solo el 5% publicó
cada día o día intermedio

El 63 % de los fanpage analizados
superan los 1.000 seguidores.

Si bien las revistas pueden
beneficiarse de su presencia
en redes digitales como
Facebook, esta presencia
debe ser continua y cuidada:
contar con un equipo de trabajo
para la correcta aplicación de
planes de marketing digital
activos, generación de
contenidos interesantes y
persistentes, propiciar la
interacción con la audiencia y
establecer nodos de encuentro
con pares, pues de otra forma,
la imagen proyectada es
negativa, y es preferible no
estar a demostrar un trabajo
ineficiente.

Portada
33.1%

Respuesta
28.4%

Descripción
18%

Participación
11.9%

Actividad
8.6%
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