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Caracterizacion de condiciones laborales de egresados de fisioterapia de la Universidad de Boyaca, Colombia

Rocio del Pilar Castellanos-Vega, Yolvi Amileth Rodriguez-Navas

Resumen | pmmmmsss) | Encabezado

El objetivo de este trabajo fue el de caracterizar las condiciones socio-demograficas y los aspectos generales del ejercicio profesional de los
egresados de Fisioterapia, como parte del macroproyecto: Condiciones laborales y de salud de los Fisioterapeutas en Colombia. Se trata de un
estudio descriptivo, de corte transversal, con una muestra de 114 egresados del programa de fisioterapia de la Universidad de Boyaca, Colombia. La
edad promedio fue de 33,3 afios, sexo predominante femenino con un 95,6%; el estado civil mas frecuente fue soltero con un 47 4%, mientras que el
50% de los entrevistados pertenecian al estrato social 3. Entre los aspectos profesionales se destaca que el 90,4% trabaja en empleos relacionados
con la profesion, el 49% con formacion en posgrado; ademas, el 63% trabaja entre § y 10 horas diarias; a pesar de las horas laboradas, se observa
que el 36, 9% de los egresados reciben entre 2 y 4 salarios minimos. Lo anterior constituye un promedio salarial similar a programas como enfermeria
y administracion en salud, lo cual evidencia la precaria remuneracion de este tipo de profesionales en Colombia.
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Vigilancia tecnoldégica e inteligencia competitiva
en el modelo empresarial del sector hotelero
colombiano
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Este articule destaca los concf@ooe ilancia Tecnoldgica, WT. =

Inteligencia Competitiva, I'C; con el T Bcer su importancia para las

empresas hoteleras v el papel gue desemp®han n el desarrollo econdmico de
Colombia. Se partid de una revisidn tedrica-conceptual de los siguientes
temas: Turismo = Industria Hotelera, Globalizacidn, Competitividad v WT e 11C.
Por ditimo, s2 hace una propussta gue pretende motivar la aplicacién de las
herramientas de T & IT para buscar un mejor nivel de dessmpseno

empresarial del sector hotelerc colombianc.
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